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При разработке рабочей программы учебной дисциплины в основу положены: 

  

1) ФГОС ВО по направлению подготовки (специальности) 35.03.02 

Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств 

утвержденный Министерством образования и науки РФ «26» июля 2017г., 

приказ № 698  

2) Учебный план основной образовательной программы 35.03.02 Технология 

лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств профиль 

Технология деревообработки одобрен Ученым советом ФГБОУ ВО ГАУ 

Северного Зауралья  от  « 23» сентября 2020 г. Протокол № 2 

 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) одобрена на заседании 

кафедры «Техносферная безопасность» «6» октября 2020 г. Протокол № 2 

И.о. заведующего кафедрой С.В. Романов 

 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) одобрена методической 

комиссией института от «24» октября 2020г. Протокол № 2 

Председатель методической комиссии института О.А.Мелякова 

 

 

Разработчик  

Г.В.Кучумова, старший преподаватель кафедры техносферной безопасности 

 

Директор  института                              Г.А.Дорн 

 

 



1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы  

 

Код 

компе-

тенции  

Результаты освоения 
Индикатор достижения 

компетенции 

Перечень планируемых 

результатов обучения по 

дисциплине 

УК-8 

Способен создавать 

и поддерживать в 

повседневной жизни 

и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе 

и возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

 

ИД-1УК-8  Обеспечивает 

безопасные и/или 

комфортные условия 

труда на рабочем месте, в 

т.ч. с помощью средств 

защиты 

 

знать: нормативно-

правовые документы для 

формирования системы 

охраны труда и 

обеспечения комфортных 

условий труда на рабочем 

месте 

уметь: определять 

источники потенциальной 

опасности в 

производственной сфере 

владеть: методами 

определения нормативных 

значений факторов 

производственной среды, 

способами и средствами 

защиты при превышении 

допустимых уровней 

воздействия указанных 

факторов 

 

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Данная дисциплина относится к Блоку 1 части формируемой участниками 

образовательных отношений, модуль «Безопасность труда» образовательной программы. 

Для изучения дисциплины необходимы знания в области: безопасности 

жизнедеятельности и правоведения.  

Дисциплина изучается на 4 курсе в 8 семестре по очной форме обучения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет   108 часов (3 зачетных единиц). 

Вид учебной работы Форма обучения 

очная заочная 

Аудиторные занятия (всего) 48 12 

В том числе: - - 

Лекционного типа 24 6 

Семинарского типа 24 6 

Самостоятельная работа (всего) 60 96 

В том числе: - - 

Проработка материала лекций,  

подготовка к занятиям  

30  

76 

Самостоятельное изучение тем 6 

Курсовой проект (работа)  - 

Расчетно-графические работы 16 - 

Контрольные работы  20 

Реферат 8 - 

Вид промежуточной аттестации: зачет зачет 

Общая трудоемкость: 

часов 

зачетных единиц 

 

108 

3  

 

108 

3  

 

 

4. Содержание дисциплины 

 

4.1. Содержание разделов дисциплины 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1 2 3 

1 Основы охраны труда Общие понятия о трудовой деятельности человека. 

Основные принципы обеспечения безопасности. Основные 

принципы обеспечения охраны труда. Правовые основы 

обеспечения безопасности и охраны труда. 

Государственное регулирование в сфере охраны труда. 

Основные положения трудового права. 

2 Основы управления 

охраны труда в 

организации 

Организация системы управления охраны труда. 

Обязанности и ответственность работодателя и работников 

в области охраны труда Распределение функциональных 

обязанностей руководителей и специалистов в этой сфере. 

Делопроизводство охраны труда 

3 Ответственность 

работодателя, 

должностных лиц и 

работников за 

нарушения требований 

охраны труда  

Виды ответственности за нарушения требований охраны 

труда. Порядок и сроки наложения взысканий. 

Организация и работа комиссии по трудовым спорам. 

 
 

 

 

 



4.2. Разделы дисциплины и виды занятий  

очная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Лекционного 

типа 

Семинарского  

типа 

СР Всего, 

часов 

1 2 3 4 5 6 

1 Основы охраны труда 8 10 20 38 

2 Основы управления охраны 

труда в организации 

12 12 20 44 

3 Ответственность работодателя, 

должностных лиц и работников 

за нарушения требований 

охраны труда 

4 2 20 26 

 Итого: 24 24 60 108 

 

заочная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Лекционного 

типа 

Семинарского  

типа 

СР Всего, 

часов 

1 2 3 4 5 6 

1 Основы охраны труда 2 2 25 29 

2 Основы управления охраны 

труда в организации 

2 2 46 50 

3 Ответственность работодателя, 

должностных лиц и работников 

за нарушения требований 

охраны труда 

2 2 25 29 

 Итого: 6 6 96 108 

 

4.3. Занятия семинарского типа 

№ 

п/п 
№ раздела 

дисциплины 
Тема 

Трудоемкость 

(час) 

очная заочная 

1 2 3 4 5 

1 1 Правовая база создания и функционирования 

системы управления охраной труда (СУОТ) на 

предприятии 

2 - 

2 1 Организация службы охраны труда на 

предприятии 

2 2 

3 1 Кабинет охраны труда 2 - 

4 3 Обязанности работодателя по обеспечению 

безопасных условий и охраны труда 

Обязанности работника в области охраны труда 

2 2 

5 1 Делопроизводство службы охраны труда 4 - 

6 2 Особенности регулирования труда отдельных 

категорий работников 

2 - 

7 2 Предоставление компенсаций за тяжелые, 

вредные и (или) опасные условия труда 

2  

8 2 Обеспечение работников средствами защиты 2 - 



9 2 Медицинские осмотры (обследования) 

работников 

2 - 

10 2 Обучение руководителей и специалистов по 

охране труда 

2 2 

11 2 Разработка инструкций по охране труда 2 - 

  Итого: 24 6 

 

4.6. Примерная тематика курсовых проектов (работ) не предусмотрено ОПОП  

 

 

 

 

 

5. Организация самостоятельной работы обучающихся по дисциплине  

5.1. Типы самостоятельной работы и её контроль 

Тип самостоятельной работы  Форма обучения Текущий контроль 

очная заочная 

Проработка материала лекций,  

подготовка к занятиям  

30 - 

76 

тестирование 

Самостоятельное изучение тем 6 собеседование 

Расчетно-графические работы 16 - тестирование 

Контрольные работы  20 тестирование 

Реферат 8 - собеседование 

всего часов: 60 96  

 

5.2. Учебно-методические материалы для самостоятельной работы: 

 Мелякова О.А., Кучумова Г.В. Безопасность жизнедеятельности. Учебно-методическое 

пособие для специалистов, работников и студентов [Электронное издание], - Тюмень: 

ГАУ Северного Зауралья, 2016. – 182 с. 

 

5.3. Темы, выносимые на самостоятельное изучение: 

Раздел 1 -  тема «Основные законодательные и нормативные документы по охране труда» 

Раздел 2 – тема: «Структура и численность службы охраны труда». 

Раздел 2 – тема: «Требования к квалификации специалиста по охране труда». 

Подготовка индивидуального сообщения по определенному вопросу  темы. 

 

5.4. Темы рефератов:  

1. Общие понятия о трудовой деятельности человека  

2. Основные принципы обеспечения безопасности 

3. Правовые основы обеспечения безопасности и охраны труда 

4. Основные положения трудового права 

5. Направления государственной политики  и социальные аспекты  в области 

охраны труда 

6. Государственный надзор и контроль в сфере охраны туда 

7. Общественный надзор и контроль в сфере охраны туда 

8. Техническое регулирование и технические регламенты 

9. Экономические аспекты охраны труда 



10. Информационные аспекты охраны туда 

11. Расследование несчастных случаев на производстве 

12. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний 

13. Виды ответственности за нарушения требований охраны труда.  

14. Порядок и сроки наложения взысканий.  

15. Организация и работа комиссии по трудовым спорам. 

 

 

 

 

 

 

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине  

6.1 Перечень компетенций и оценочные средства индикатора достижения 

\компетенций 

 

Код 

компе-

тенции  

Индикатор 

достижения 

компетенции 

Перечень планируемых 

результатов обучения по 

дисциплине 

Наименование  

оценочного  

средства 

УК-8 

ИД-1УК-8  

Обеспечивает 

безопасные и/или 

комфортные условия 

труда на рабочем 

месте, в т.ч. с 

помощью средств 

защиты; 

 

знать: нормативно-правовые 

документы для формирования 

системы охраны труда и 

обеспечения комфортных условий 

труда на рабочем месте 

уметь: определять источники 

потенциальной опасности в 

производственной сфере 

владеть: методами определения 

нормативных значений факторов 

производственной среды, 

способами и средствами защиты 

при превышении допустимых 

уровней воздействия указанных 

факторов 

Тест  

зачетный билет 

 

 

6.2.  Шкалы оценивания 

 

Шкала оценивания тестирования на зачете 

% выполнения задания Результат 

50 – 100 зачтено 

менее 50 не зачтено 

 

Шкала оценивания устного зачета 

«зачтено», если обучающийся показывает знания всего изученного программного 

материала, дает полный и правильный ответ; допускает незначительные ошибки и 



недочеты при воспроизведении изученного материала, определения понятий, неточности 

при использовании научных терминов или в выводах и обобщениях; материал излагает в 

определенной логической последовательности, при этом допускает одну негрубую ошибку 

или не более двух недочетов и может их исправить самостоятельно при требовании или при 

небольшой помощи преподавателя; в основном усвоил учебный материал; подтверждает 

ответ конкретными примерами; правильно отвечает на дополнительные вопросы.  

 «не зачтено», если обучающийся демонстрирует частичное понимание курса 

безопасности жизнедеятельности, не обладает достаточным навыком работы с основными 

нормативными документами, не может применить теоретические знания для оценки 

источников опасности в профессиональной деятельности, затрудняется при ответах на 

поставленные дополнительные вопросы. 

 

6.4. Типовые контрольные задания или иные материалы: 

Указаны в приложении 1. 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины  

а) основная литература 

1 Кривошеин, Д. А. Безопасность жизнедеятельности: учебное пособие / Д. А. Кривошеин, 

В. П. Дмитренко, Н. В. Горькова. — Санкт-Петербург: Лань, 2019. — 340 с. — ISBN 978-5-

8114-3376-6. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/115489 (дата обращения: 29.03.2021). — Режим доступа: для 

авториз. Пользователей  

2 Охрана труда: учебно-методическое пособие / Т. С. Иванова, Е. Ю. Гузенко, Ю. Л. 

Курганский [и др.]. — Волгоград: Волгоградский ГАУ, 2019. — 88 с. — Текст: 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/139244 (дата обращения: 29.03.2021). — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

3 Чепегин, И. В. Безопасность жизнедеятельности в условиях чрезвычайных ситуаций. 

Теория и практика: учебное пособие / И. В. Чепегин, Т. В. Андрияшина. —  Казань: 

Казанский национальный исследовательский технологический университет, 2017. — 116 c. 

— ISBN 978-5-7882-2210-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 

IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/79268.html. — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

4 Бинеев, Э. А. Безопасность жизнедеятельности. Курс лекций : учебное пособие для вузов 

/ Э. А. Бинеев, А. В. Бородин, В. П. Попова ; под редакцией Э. А. Бинеева. — 2-е изд. —  

Ростов-на-Дону : Северо-Кавказский филиал Московского технического университета 

связи и информатики, 2018. — 268 c. — ISBN 978-5-904033-18-7. — Текст: электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — 

URL:http://www.iprbookshop.ru/89521.html— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

б) дополнительная литература 

1 Каменская, Е. Н. Психологическая безопасность личности и поведение человека в 

чрезвычайной ситуации  : учебное пособие / Е. Н. Каменская. —  Ростов-на-Дону, Таганрог 

: Издательство Южного федерального университета, 2017. — 110 c. — ISBN 978-5-9275-

2584-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 



— URL: http://www.iprbookshop.ru/87480.html. — Режим доступа: для авторизир. 

Пользователей 

2 Босак, В. Н. Безопасность жизнедеятельности человека: учебник / В. Н. Босак, З. С. 

Ковалевич. — Минск : Вышэйшая школа, 2016. — 336 c. — ISBN 978-985-06-2782-7. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/90736.html. — Режим доступа: для авторизир. Пользователей 

3 Рысин, Ю. С. Безопасность жизнедеятельности. Электромагнитное излучение: учебное 

пособие / Ю. С. Рысин, А. К. Cланов, С. Л. Яблочников. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019. 

— 82 c. — ISBN 978-5-4486-0584-0. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/80169.html. — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/80169 

4 Горбунова, Л. Н. Безопасность жизнедеятельности: учебное пособие / Л. Н. Горбунова, Н. 

С. Батов. — Красноярск : Сибирский федеральный университет, 2017. — 546 c. — ISBN 

978-5-7638-3581-6. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/84318.html. — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

5 Литвинова, Н. А. Защита в чрезвычайных ситуациях окружающей среды: учебное пособие 

/ Н. А. Литвинова. — Тюмень: Тюменский индустриальный университет, 2017. — 135 c. — 

ISBN 978-5-9961-1455-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/83693.html. — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" 

www.agris.ru (Международная информационная система по сельскому хозяйству и 

смежным ними отраслям). 

www.agro-prom.ru (Информационный портал по сельскому хозяйству и аграрной науке). 

www.agronews.ru (Российский информационный портал о сельском хозяйстве). 

www.http.doza.ruanri – журнал «АНРИ» - аппаратура и новости радиационных измерений. 

gz-jurnal.ru – «Гражданская защита» - центральное издание МЧС России. 

otiss.ru – «Охрана труда. Практикум», «Нормативные акты по охране труда». 

www.selhozizdat.ru – «Охрана труда и техника безопасности в сельском хозяйстве» 

http://int.tsaa.ru/ ИСУ ВУЗ  

https://www.google.ru/ Google Suite for Education  

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

1. Баранцев П.Г., Брюханова Р.Я., Литвинова Н.А., Летягина Е.Н. Установки 

автоматического пожаротушения: Учебное пособие к практическим занятиям по 

дисциплине «Безопасность жизнедеятельности» для студентов технических 

специальностей, очной и заочной форм обучения, – Тюмень: ТГСХА, 2010.- 56 с. 

 

10. Перечень информационных технологий 

Справочная правовая система «Консультант Плюс» http://www.consultant.ru/ 

Информационно-правовой портал «Гарант» https://www.garant.ru/ 
 

https://doi.org/10.23682/80169
http://www.agris.ru/
http://www.agro-prom.ru/
http://www.agronews.ru/
http://www.http.doza.ruanri/
http://int.tsaa.ru/
https://www.google.ru/
http://www.consultant.ru/


11. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

1. Стенды по БЖД 

2. Приборы для определения параметров микроклимата: 

• гигрометр психрометрический ВИТ-1 

• гигрометр психрометрический ВИТ-2 

• барометр 

• термоанемометр ВС – 9201 

• психрометр 

• гигрограф 

• погодная станция с терморадиодатчиком (модель02811) 

3. Приборы  для определения концентрации вредных веществ в рабочей         зоне:  

• аспиратор сильфонный АМ-5М 

• газоанализатор УГ-2 

4. Прибор для измерения уровня  звука (шума) окружающей среды: 

• шумомер СЕМ -ДТ- 805 

5. Прибор для измерения освещенности: 

• люксметр «ТКА-Люкс» 

• люксметр «Ю-116» 

6. Прибор для измерения радиации: 

• дозиметр-детектор бытовой « Поиск» 

• монитор радиации поисковый ДПГ -02СБ (Монрад-06) 

7. Прибор для измерения заземления М-416 

8. Стенд пожарные извещатели 

9. Огнетушители ( ОУ-2-ВСЕ, ОП-4(3) АВСЕ-02-У2, МИГ ОП8(3) АВСЕ, ОУБ-3). 

 
 

12. Особенности освоения дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с 

использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 

составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья обеспечивается: 

• для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании учебных занятий; 

присутствие ассистента,  оказывающего обучающемуся необходимую  помощь; 

выпуск альтернативных форматов  методических материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы), использование версии сайта для слабовидящих ЭБС IPR BOOKS и 

специального мобильного приложения IPR BOOKS WV-Reader (программы невизуального 

доступа к информации, предназначенной для мобильных устройств, работающих на 

операционной системе Android и iOS, которая не требует специально обученного 

ассистента, т.к. люди с ОВЗ по зрению работают со своим устройством привычным 

способом, используя специальные штатные программы для незрячих людей, с которыми 

IPR BOOKS WV-Reader имеет полную совместимость); 



• для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 

• для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата: возможность беспрепятственного доступа 

обучающихся в учебные помещения, туалетные комнаты и другие помещения кафедры, а 

также пребывание в указанных  помещениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 

отдельных организациях. 



Приложение 1 
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КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ОЦЕНКИ 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие 

этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины  

 
Организация охраны труда 

 
1. Вопросы для промежуточной аттестации и текущего контроля 

 
УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов  

1. Основные положения законодательства РФ об охране труда 

2. Государственные нормативные требования охраны труда  и система 

государственных нормативных правовых актов 

3. Обязанности работодателей по обеспечению охраны труда 

4. Права и  обязанности работников по соблюдению требований охраны труда 

5. Рабочее время и время отдыха 

6. Сверхурочные работы и их оплата 

7. Формы контроля за соблюдением требований охраны труда 

8. Государственный надзор и контроль за соблюдением требований охраны труда 

9. Ведомственный надзор и контроль за соблюдением требований охраны труда 

10. Общественный контроль за охраной труда 

11. Организация охраны труда на предприятии 

12. Служба охраны труда на предприятии 

13. Управление охраной труда на предприятии 

14. Организация и содержание кабинета по охране труда 

15. Пропаганда вопросов охраны труда на предприятии 

16. Организация предварительных и периодических медицинских осмотров 

17. Организация проведения специальной оценки условий труда 

18. Компенсации за работу во вредных и (или) опасных условиях труда 

19. Порядок проведения сертификации рабочих мест на соответствие требованиям 

охраны труда 

20. Порядок разработки и утверждения правил и инструкций по охране труда 

21. Организация безопасного проведения работ с повышенной опасностью 

22. Классификация опасных и вредных производственных факторов 

23. Классификация опасностей на примере своей отрасли 

24. Причины производственного травматизма и профзаболеваний 

25. Методы анализа производственного травматизма и его показатели 

26. Расчет показателей травматизма 

27. Порядок расследования несчастных случаев 

28. Методика составления акта по форме Н-1 

29. Порядок и виды возмещения ущерба причиненного здоровью работника в 

результате травмы или профзаболевания 

30. Организация обучения и проверка знаний по охране труда работников, 

работодателей и специалистов 

31. Виды инструктажей, порядок их проведения и регистрации 

32. Планирование мероприятий по охране труда 

33. Финансирование работ по охране труда 
 



 

 

Процедура оценивания зачета  

К сдаче зачета допускаются обучающиеся, не имеющие задолженностей по 

дисциплине «Организация охраны труда». Студенты очной формы обучения выполнившие 

практические работы и реферат, обучающиеся  по заочной форме сдавшие контрольную 

работу. 

Тестирование осуществляется с применением электронной информационно-

образовательной среды (ЭИОС) университета. Тестовое задание формируется случайным 

образом из банка вопросов и содержит 30 вопросов с предложенными вариантами ответов. 

Альтернативным способом тестирование может проходить в аудитории. Тестовое задание 

на бумажном носителе состоит из 30 тестов сформированным преподавателем случайным 

образом из банка тестовых заданий. Время на выполнения теста 45 минут. Обучающимся 

запрещается использовать средства связи во время проведения тестирования. 

 

Критерии оценки: 

Шкала оценивания тестирования на зачете 

% выполнения задания Результат 

50 – 100 зачтено 

менее 50 не зачтено 

 
 

 
 

2 Вопросы для собеседования 

  
Раздел 1 

Государственное  управление охраной труда 

Разработка нормативных правовых актов, определяющих основы государственного 

управления охраной труда 

Федеральные целевые программы улучшения условий и охраны труда и контроль  их 

выполнения 

Меры экономического стимулирования деятельности работодателей по обеспечению 

безопасных условий труда 

Взаимодействие органов исполнительной власти различных уровней,  объединений 

работодателей, профессиональных союзов и их объединений по вопросам реализации 

государственной политики в области охраны труда 

Координация  научно-исследовательские работы в области охраны труда  

 

Раздел 2 

Разработка инструкций по охране труда 

Нормативные документы, определяющие требования к инструкции по охране труда 

Структура и содержание инструкций по охране труда 

Разработка и утверждение инструкций по охране труда 

Сроки действия инструкций по охране труда 

Основания для пересмотра инструкций по охране труда 

 

Раздел 3  

Виды ответственности за нарушения требований охраны труда 

Порядок и сроки наложения взысканий 



Дисциплинарные взыскания 

Материальная ответственность 

Административная ответственность за охрану труда 

Уголовная ответственность в сфере охраны труда 

 

 

Процедура оценивания собеседования 

При собеседовании используется метод индивидуального опроса. При оценке 

определяется полнота и качество изложения материала, четкость и последовательность 

изложения мыслей, культура в предметной области, число и характер ошибок 

(существенные или несущественные). При необходимости ответ может быть 

проиллюстрирован в виде схем, рисунков в тетради или на доске с помощью мела, или 

продемонстрирован с помощью оборудования, приборов и т.п.  

 

Критерии оценки собеседования 

«Зачтено» – ставится, если продемонстрированы знание вопроса и 

самостоятельность мышления, ответ соответствует требованиям правильности, полноты и 

аргументированность и излагаемого материала. 

«не зачтено» - ставится, если обучающийся отвечает неправильно и нечетко, дает неверные 

формулировки, в ответе отсутствует какое - либо представление о вопросе. 
 
 

3 Комплект заданий для контрольной работы 

В соответствии учебным планом студенты выполняют контрольную работу, которая 

состоит из теоретической и практической частей. В теоретической части предлагается 

выполнить индивидуальный вариант задания. В каждом варианте четыре обязательных 

вопроса и один на выбор студентов. Номер варианта определяется двумя последними 

цифрами шифра зачетной книжки студента. Против номера варианта указаны номера 

вопросов, подлежащие выполнению в работе.  

 

Номера вариантов и контрольных вопросов, включаемых в задание 

Номера вариантов 

(последние две цифры 

шифра студента) 

 

Номера контрольных вопросов 

1 2 3 4 5 6 

00 1 17 57 101 151 

01 2 18 58 102 152 

02 3 19 59 103 153 

03 4 20 60 104 154 

04 5 21 61 105 155 

05 6 22 62 106 156 

06 7 23 63 107 157 

07 8 24 64 108 158 

08 9 25 65 109 159 

09 10 26 66 110 160 

10 11 27 67 111 161 

11 12 28 68 112 162 

12 13 29 69 113 163 

13 14 30 70 114 164 

14 15 31 71 115 165 



15 16 32 72 116 166 

16 17 33 73 117 167 

17 18 34 74 118 168 

18 19 35 75 119 169 

19 20 36 76 120 170 

20 21 37 77 121 171 

21 22 38 78 122 172 

22 23 39 79 123 173 

23 24 40 80 124 174 

24 25 41 81 125 175 

25 26 42 82 126 176 

26 27 43 83 127 177 

27 28 44 84 128 178 

28 29 45 85 129 179 

29 30 46 86 130 180 

30 31 47 87 131 181 

31 32 48 88 132 182 

32 33 49 89 133 183 

33 34 50 90 134 184 

34 35 51 91 135 185 

35 36 52 92 136 186 

36 37 53 93 137 187 

37 38 54 94 138 188 

38 39 55 95 139 189 

39 40 56 96 140 190 

40 41 57 97 141 191 

41 42 58 98 142 192 

42 43 59 99 143 193 

43 44 60 100 144 194 

44 7 45 61 117 145 

45 8 46 62 118 146 

46 9 47 63 119 147 

47 10 48 64 120 148 

48 11 49 65 121 149 

49 12 50 66 122 150 

50 13 51 67 123 151 

51 14 52 68 124 152 

52 15 53 69 125 153 

53 16 54 70 126 154 

54 55 71 146 127 155 

55 56 72 145 128 156 

56 57 73 144 129 157 

57 58 74 143 130 158 

58 59 75 101 131 159 

59 60 76 102 132 160 

60 61 77 103 133 161 

61 62 78 104 134 162 

62 63 79 105 135 163 

63 64 80 106 136 164 

64 65 81 107 137 165 



65 66 82 108 138 166 

66 67 83 109 139 167 

67 68 84 110 140 168 

68 69 85 111 141 169 

69 70 86 112 142 170 

70 71 87 113 143 171 

71 72 88 114 144 172 

72 73 89 115 145 173 

73 74 90 116 146 174 

74 75 91 117 147 175 

75 76 92 118 148 176 

76 77 93 119 149 177 

77 78 94 120 150 178 

78 79 95 121 179 195 

79 80 96 122 180 196 

80 81 97 123 181 197 

81 82 98 124 182 198 

82 83 99 125 183 199 

83 84 100 126 184 200 

84 1 85 101 127 185 

85 2 86 102 128 186 

86 3 87 103 129 187 

87 4 88 104 130 188 

88 5 89 105 131 189 

89 6 90 106 132 190 

90 7 91 107 133 191 

91 8 92 108 134 192 

92 9 93 109 135 193 

93 10 94 110 136 194 

94 11 95 111 137 195 

95 12 96 112 138 196 

96 13 97 113 139 197 

97 14 98 114 140 198 

98 15 99 115 141 199 

99 16 100 116 142 200 

 

Вопросы для выполнения контрольной работы 

1. Основные положения законодательства РФ об охране труда 

2. Основные понятия в области охраны труда 

3. Государственные правовые акты по охране труда 

4. Локальные нормативные акты, содержащие нормы трудового права 

5. Государственные нормативные требования охраны труда 

6. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда 

7. Управление охраной труда в организациях 

8. Служба охраны труда: задачи, функции и права 

9. Структура службы охраны труда в организации и численность работников службы 

охраны труда 

10. Специалист по охране труда: задачи, функции и права 

11. Квалификационные требования в профстандарте «Специалист в области охраны 

труда» 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/e539cef91452bd2a04e91748c661f8469d54ff6e/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/72cdf543d373583d0fe6af9b0f102a7b5c58fb6b/


12. Направления деятельности кабинета охраны труда 

13. Организация работ по охране труда 

14. Приказ об организации работ по охране труда по договору 

15. Приказ о возложении обязанностей специалиста по охране труда 

16. Приказ о назначении ответственных лиц за охрану труда 

17. Должностная инструкция специалиста по охране труда 

18. Приказ о введении в действие положения о системе управления охраной труда 

(СУОТ) 

19. Положение о системе управления охраной труда (СУОТ) 

20. Приказ о введении в действие политики в области охраны труда 

21. Политика в области охраны труда предприятия 

22. Приказ об организации кабинета (или уголка) по охране труда в организации 

23. Приказ об утверждении Положения о комитете (комиссии) по охране труда 

24. Положение о комитете (комиссии) по охране труда в организации 

25. Приказ об утверждении Положения об уполномоченных (доверенных) лицах по 

охране труда профессионального союза или трудового коллектива 

26. Положение об уполномоченных (доверенных) лицах по охране труда 

профессионального союза или трудового коллектива 

27. Нормативное правовое обеспечение охраны труда 

28. Приказ об утверждении перечня основных правовых нормативных актов, 

содержащих государственные нормативные требования охраны труда, и 

нормативных документов в сфере охраны труда, подлежащих применению в 

организации с учетом специфики производства 

29. Перечень основных правовых нормативных актов, содержащих государственные 

нормативные требования охраны труда, и нормативных документов в сфере охраны 

труда, подлежащих применению в организации с учетом специфики производства 

30. Приказ об утверждении перечня  и введении в действие инструкций по охране труда 

для должностей и профессий сотрудников организаций 

31. Перечень инструкций по охране труда для должностей и профессий сотрудников 

организаций 

32. Форма журнала учета инструкций по охране труда 

33. Форма журнала выдачи инструкций по охране труда 

34. Приказ об утверждении Порядка допуска принимаемого персонала к выполнению 

работ, к которым предъявляются дополнительные требования по охране труда 

35. Порядок допуска вновь принимаемого персонала к выполнению работ, к которым 

предъявляются дополнительные требования по охране труда 

36. Приказ об утверждении Положения об организации и выполнении работ 

повышенной опасности (по необходимости) 

37. Положения об организации и выполнении работ повышенной опасности (по 

необходимости) 

38. Форма журнала регистрации наряд-допусков на производство работ повышенной 

опасности (по необходимости) 

39. Специальная оценка условий труда 

40. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда 

(приложением копий документов, подтверждающих ее деятельность в соответствии 

с установленным требованием) 

41. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, 

с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые 

идентифицированы на данных рабочих местах 

42. Карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном 

экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе 

(подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах 



43. Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений 

идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов 

44. Протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты 

45. Протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения 

исследований (испытаний) и измерений (при наличии такого решения) 

46. Сводная ведомость специальной оценки условий труда 

47. Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на 

рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда 

48. Заключение эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда 

49. Обучение и инструктажи по охране труда 

50. Приказ об утверждении: Порядка проведения инструктажей по охране труда  

51. Приказ об утверждении: Порядка проведения обучения по охране труда 

руководителей и специалистов организации 

52. Приказ об утверждении: Порядка проведения проверки знаний требований охраны 

труда руководителей и специалистов организации 

53. Порядок проведения инструктажей по охране труда 

54. Порядок проведения обучения руководителей и специалистов организации 

55. Порядок проведения проверки знаний требований охраны труда руководителей и 

специалистов организации 

56. Приказ о направлении на обучение по охране труда 

57. Приказ о создании постоянно действующей экзаменационной комиссии по 

обучению и проверки знаний по охране труда руководителей и специалистов 

организации 

58. Приказ о создании постоянно действующей экзаменационной комиссии по 

обучению и проверки знаний по охране труда производственного персонала 

59. Приказ об утверждении графика проверки знаний требований охраны труда 

60. График проведения проверки знаний требований охраны труда работников 

организации 

61. Форма протокола заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда 

руководителей и специалистов 

62. Форма протокола заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда 

производственного персонала 

63. Форма личной карточки прохождения обучения 

64. Приказ об организации проведения вводного инструктажа 

65. Программа проведения вводного инструктажа 

66. Инструкция проведения вводного инструктажа 

67. Приказ об освобождении от проведения первичного инструктажа на рабочем месте  

68. Перечень профессий свободных от первичного инструктажа 

69. Приказ об организации проведения первичного инструктажа 

70. Программа о проведении первичного инструктажа 

71. Приказ о проведении повторного инструктажа 

72. Приказ об организации проведения стажировки на рабочем месте 

73. Форма журнала регистрации вводного инструктажа по охране труда 

74. Форма журнала регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте 

(первичного, повторного, внепланового) 

75. Приказ об организации обучения работников оказанию первой помощи 

пострадавшим 

76. Программа обучения работников оказанию первой помощи пострадавшим при 

несчастных случаях 

77. Инструкция по оказанию первой помощи пострадавшим при несчастных случаях 

78. Форма журнала учета обучения по оказанию первой помощи пострадавшим при 

несчастных случаях 



79. Несчастные случаи на производстве 

80. Приказ о проведении расследования несчастных случаев на производстве 

81. Извещение о групповом несчастном случае (тяжелом несчастном случае, 

несчастном случае со смертельным исходом) 

82. Форма Н-1 

83. Форма Н-1ПС 

84. Форма журнала регистрации несчастных случаев на производстве 

85. Форма акта о расследовании группового несчастного случая (тяжелого несчастного 

случая, несчастного случая со смертельным исходом) 

86. Форма протокола опроса пострадавшего при несчастном случае (очевидца 

несчастного случая, должностного лица) 

87. Форма журнала регистрации несчастных случаев на производстве 

88. Форма протокола осмотра места несчастного случая 

89. Сообщение о последствиях несчастного случая на производстве и принятых мерах 

90. Медицинские осмотры 

91. Приказ об организации проведения предварительных и периодических медицинских 

осмотров 

92. Форма списка контингентов лиц, подлежащих периодическим медицинским 

осмотрам (обследованиям) 

93. Форма поименного списка лиц, подлежащих периодическим медицинским осмотрам 

(обследованиям) 

94. Приказ о проведении периодического медицинского осмотра  

95. Форма направления на предварительный/периодический медицинский осмотр 

96. Пожарная безопасность 

97. Приказ о назначении ответственного за пожарную безопасность 

98. Приказ об утверждении: Программы проведения инструктажа по пожарной 

безопасности 

99. Инструкции о мерах пожарной безопасности 

100. Инструкции о порядке осмотра помещения по окончании рабочего дня в 

противопожарном отношении 

101. Программы проведения инструктажа по пожарной безопасности 

102. Инструкция о мерах пожарной безопасности 

103. Инструкция о порядке осмотра помещения по окончании рабочего дня в 

противопожарном отношении 

104. Приказ об установлении противопожарного режима 

105. Форма журнала регистрации инструктажа по пожарной безопасности 

106. Огнетушащие вещества и способы тушения пожаров 

107. Пожарная техника 

108. Пожарные извещатели 

109. Системы сигнализации о пожаре 

110. Газоиндикаторы и сигнализаторы 

111. Способы тушения пожаров 

112. Техника для тушения пожаров водой 

113. Техника для тушения пожаров химическими средствами 

114. Пенообразующие вещества и приборы для получения пен 

115. Стационарные огнетушащие установки 

116. Государственный пожарный надзор 

117. Электробезопасность 

118. Приказ о назначении ответственного за электрохозяйство 

119. Приказ о присвоении группы  I по электробезопасности не 

электротехнического персонала и об утверждении Программы проведения 



инструктажа не электротехнического персонала в целях присвоения группы 

электробезопасности 

120. Инструкция по проведению инструктажа не электротехнического персонала 

в целях присвоения группы I по электробезопасности 

121. Перечень профессий и должностей работников, относящихся к не 

электротехническому персоналу, которым должна быть присвоена группы I по 

электробезопасности 

122. Программы проведения инструктажа не электротехнического персонала в 

целях присвоения группы электробезопасности 

123. Инструкция по проведению инструктажа не электротехнического персонала 

в целях присвоения группы I по электробезопасности 

124. Перечень профессий и должностей работников, относящихся к не 

электротехническому персоналу, которым должна быть присвоена группы I по 

электробезопасности 

125. Форма журнала учета присвоения группы 1 по электробезопасности не 

электротехническому персоналу 

126. Приказ об утверждении перечня должностей работников, требующих 

присвоения группы II - V по электробезопасности 

127. Перечень должностей работников, требующих присвоения  группы II - V по 

электробезопасности 

128. Инструкция по охране труда при эксплуатации электроустановок 

работниками, имеющими II, III, IV, V группы по электробезопасности 

129. Приказ о назначении ответственного за сохранность, исправность, проверку 

и браковку электрического инструмента 

130. Форма журнала учета, проверки и испытаний электроинструмента и 

вспомогательного оборудования к нему 

131. Форма акта проверки и браковки электрического инструмента 

132. Форма журнала учета работ по нарядам и распоряжениям 

133. Форма журнала учета проверки знаний норм и правил работы в 

электроустановках 

134. Форма журнала учета проверки знаний норм и правил работы в 

электроустановках (для организаций электроэнергетики) 

135. Протокол проверки знаний норм и правил работы в электроустановках 

136. Средства индивидуальной защиты (СИЗ) 

137. Приказ об обеспечении работников специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индивидуальной защиты 

138. Нормы бесплатной выдачи специальной одеждой, специальной обувью и 

других средств индивидуальной защиты работникам организаций 

139. Медицинские осмотры некоторых категорий работников 

140. Обязанности работника в области охраны труда 

141.  Соответствие производственных объектов и продукции государственным 

нормативным требованиям охраны труда 

142. Государственное управление охраной труда 

143.  Государственная экспертиза условий труда 

144. Служба охраны труда в организации 

145. Комитеты (комиссии) по охране труда 

146. Право работника на труд в условиях, отвечающих требованиям охраны 

труда 

147.  Гарантии права работников на труд в условиях, соответствующих 

требованиям охраны труда 

148.  Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты 

149.  Выдача молока и лечебно-профилактического питания 
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150.  Санитарно-бытовое обслуживание и медицинское обеспечение работников 

151.  Дополнительные гарантии охраны труда отдельным категориям работников 

152.  Обучение в области охраны труда 

153. Финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда 

154.  Несчастные случаи, подлежащие расследованию и учету 

155.  Обязанности работодателя при несчастном случае 

156. Порядок извещения о несчастных случаях 

157. Порядок формирования комиссий по расследованию несчастных случаев 

158.  Сроки расследования несчастных случаев 

159. Порядок проведения расследования несчастных случаев 

160. Проведение расследования несчастных случаев государственными 

инспекторами труда 

161. Порядок оформления материалов расследования несчастных случаев 

162.  Порядок регистрации и учета несчастных случаев на производстве 

163. Рассмотрение разногласий по вопросам расследования, оформления и учета 

несчастных случаев 

164. Организация безопасного проведения работ с повышенной опасностью 

165. Причины производственного травматизма и профзаболеваний 

166. Классификация опасностей на примере своей отрасли 

167. Классификация травм 

168. Методы анализа производственного травматизма и его показатели 

169. Расчет показателей травматизма 

170. Порядок расследования несчастных случаев 

171. Порядок расследования несчастных случаев со смертельным исходом 

172. Порядок расследования групповых несчастных случаев 

173. Порядок расследования несчастных случаев с тяжелым исходом 

174. Порядок расследования несчастных случаев с легким исходом 

175. Методика составления акта по форме Н-1 

176. Порядок возмещения ущерба причиненного здоровью работника в результате 

травмы 

177. Виды возмещения ущерба, причиненного здоровью работника в результате 

травмы  

178. Виды возмещения ущерба, причиненного здоровью работника в результате 

профзаболевания 

179. Медицинская реабилитация пострадавших на производстве 

180. Социальная реабилитация пострадавших на производстве 

181. Профессиональная реабилитация пострадавших на производстве 

182. Организацию контроля за состоянием условий труда на рабочих местах 

183. Проведение специальной оценки условий труда  

184. Организацию контроля за  правильностью применения работниками средств 

индивидуальной и коллективной защиты 

185. Права и гарантии работников на охрану труда 

186. Обязанность работодателя по обеспечению создания и функционирования 

системы управления охраной труда  

187. Информирование работников об условиях и охране труда на рабочих местах 

188. Информирование работников о риске повреждения здоровья  

189. Обязанности работников по соблюдению требований охраны труда 

190. Информирование работников о предоставляемых им гарантиях, 

полагающихся им компенсациях и средствах индивидуальной защиты 

191. Рабочее время и время отдыха 

192. Сверхурочные работы и их оплата 

193. Охрана труда женщин 
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194. Охрана труда молодежи 

195. Государственный надзор за соблюдением требований охраны труда 

196. Государственный контроль за соблюдением требований охраны труда 

197. Общественный контроль за охраной труда 

198. Ответственность работодателя и должностных лиц за нарушение требований 

охраны труда 

199. Экономические аспекты охраны труда 

200. Информационные аспекты охраны труда 

 

 

Вопросы к защите контрольной работы 

Для защиты работы студенту необходимо подготовиться по следующим вопросам: 

Основные нормативно-правовые документы в сфере организации работы по охране труда 

Государственное регулирование в сфере охраны труда. 

Основные положения трудового права 

Локальные нормативные акты предприятия в сфере охраны труда 

Обязанности и ответственность работодателя и работников в области охраны труда 

Распределение функциональных обязанностей руководителей и специалистов в этой 

сфере 

Организация системы управления охраны труда 

Служба охраны труда 

Делопроизводство охраны труда 

Виды ответственности за нарушения требований охраны труда 

 

Процедура оценивания контрольной работы  

Контрольная работа вид письменной работы, направленный на освоение 

компетенций, прописанных в рабочей программе дисциплины.  

При оценке необходимо определить полноту работы, качество и точность изложения 

информации, четкость и последовательность, наличие достаточных пояснений.  

 

Критерии оценки 

«зачтено», если студент самостоятельно решает поставленные задачи, используя 

весь арсенал имеющихся знаний, умений и навыков; умеет оценивать, анализировать и 

обобщать, делать выводы по выполненной работе; 

«не зачтено», если студент выполнил не свой вариант работы и  допустил грубые 

ошибки, не смог применить полученные знания для решения (выполнения) поставленной 

задачи (задания).  

 

Вопросы к защите реферата 

Назовите цель исследования 

Перечислите основные задачи реферата 

Укажите нормативно-правовые документы, использованные в реферате 

Обоснуйте новизну и актуальность исследования 

Сформулируйте выводы исследования 

 
 

Процедура оценивания реферата 

В рабочей программе дисциплины приводится перечень тем, среди которых 



обучающийся может выбрать тему реферата. 

Параметры оценочного средства: - правильность постановки цели и задачей 

выбранной темы исследования; 

- информационная достаточность по теме; 

- соответствие содержания теме и плану исследования; 

- стиль и язык изложения (целесообразное использование терминологии, пояснение 

новых понятий, лаконичность); 

 - в конце реферата сделан обоснованный вывод 

- количество использованных источников (5– 10). 

На защиту реферата, состоящую из защиты реферата и ответов на вопросы, 

отводится 10-15 минут. 

 

 
Критерии оценки 

Показывает знания всего изученного программного материала. Дает полный и 

правильный ответ на основе изученных теорий; допускает незначительные ошибки и 

недочеты при воспроизведении изученного материала, определения понятий, неточности 

при использовании научных терминов или в выводах и обобщениях из наблюдений и 

опытов; материал излагает в определенной логической последовательности, при этом 

допускает одну негрубую ошибку или не более двух недочетов и может их исправить 

самостоятельно при требовании или при небольшой помощи преподавателя; в основном 

усвоил учебный материал; подтверждает ответ конкретными примерами; правильно 

отвечает на дополнительные вопросы аудитории. Умеет самостоятельно выделять главные 

положения в изученном материале; на основании фактов и примеров обобщать, делать 

выводы, устанавливать внутри предметные связи. Применяет полученные знания на 

практике в видоизмененной ситуации, соблюдает основные правила культуры устной и 

письменной речи, использует научные термины. 

 «зачтено», если студент самостоятельно решает поставленные задачи, используя 

нормативно правовые документы умеет оценивать, анализировать и обобщать, делать 

выводы по исследованной теме реферата. Реферат оформлен с учетом предъявляемых 

требований. 

«не зачтено», не обладает достаточным навыком работы со справочной литературой, 

учебником, первоисточниками, затрудняется при ответах на поставленные дополнительные 

вопросы. 

 
 

 


