
ОБЪЯВЛЕНИЕ
о конкурсе на должность младшего научного сотрудника лаборатории геномных технологий от 18.09.2025
	
     Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Государственный аграрный университет Северного Зауралья» объявляет о конкурсе на должность младшего научного сотрудника в лабораторию геномных технологий:
	№ п/п
	Структурное подразделение
	Должность
	Ставка

	1. 
	Лаборатория геномных технологий ЦКП «Центр генетических ресурсов сельскохозяйственных животных»
	Младший научный сотрудник
	1,0



ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ/ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

Под руководством заведующего лабораторий геномных технологий проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам (этапам, заданиям) темы в соответствии с утвержденными методиками. Участвует в выполнении экспериментов, проводит наблюдения и измерения, составляет их описание и формулирует выводы. Изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт по исследуемой тематике. Составляет отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию). Участвует во внедрении результатов исследований и разработок.

РЕГИОН:
Тюменская область
НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ:
г. Тюмень 
ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ: 
Высшее профессиональное образование и опыт работы по специальности не менее 3 лет. При наличии ученой степени, окончании аспирантуры и прохождении стажировки - без предъявления требований к стажу работы. При наличии рекомендаций советов высших учебных заведений (факультетов) на должность младшего научного сотрудника могут быть назначены в порядке исключения выпускники высших учебных заведений, получившие опыт работы в период обучения.
РЕЗУЛЬТАТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:
публикации
монографии
УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И ЗВАНИЕ:
при наличии ученой степени – без предъявления требований к стажу работы
ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД:
28 482 руб.
[bookmark: _GoBack]УСЛОВИЯ СТИМУЛИРОВАНИЯ:
За участие в грантах 
КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО:
Долинская Альбина Федоровна
E-MAIL:
dolinskaya.af@gausz.ru
ТЕЛЕФОН:
8 3452 29 01 10
Начальник управления по работе с персоналом и документоведению

